Соглашение № 1
 о внесении изменений в Коллективный договор 

Муниципального казенного учреждения дополнительного образования Ачитского городского округа «Ачитский центр дополнительного образования»
 на 2021–2024 г.г.

Стороны коллективного договора: Работодатель в лице Ушаковой Екатерины Валерьевны, Работники в лице Якимовой Елены Геннадьевны, договорились:

1. Внести в Коллективный договор Муниципального казенного учреждения дополнительного образования Ачитского городского округа «Ачитский центр дополнительного образования» на 2021–2024 г.г. следующие изменения:
1.1. Дополнить Коллективный договор пунктом 5.1.22. следующего содержания:
«5.1.22. В период действия на территории Свердловской области режима повышенной готовности и принятии дополнительных мер по защите населения от новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) в соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 18.03.2020 г. № 100-УГ, работники по их заявлению освобождаются от работы в течение двух дней с сохранением заработной платы при проведении профилактической прививки против новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) в следующем порядке:

Вариант порядка:

«- работники, получающие профилактическую прививку двухкомпонентной вакциной, освобождаются от работы в каждый из дней получения первого и второго компонентов вакцины;

- работники, получающие профилактическую прививку однокомпонентной вакциной, освобождаются от работы в день получения однокомпонентной вакцины.»
2. Внести в главу 3 пункт 16 Приложения №5 «Положение об оплате труда работников МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» к коллективному договору 2021-2024 годы МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» от 25.05.2021 года следующие изменения:
«16. Оплата труда работников учреждения включает в себя:

1) размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам;

2) выплаты компенсационного характера в соответствии с перечнем видов выплат компенсационного характера, установленных в главе 5 настоящего Положения и Положением о компенсационных выплатах работникам МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» (приложение №10);

3) выплаты стимулирующего характера в соответствии с перечнем видов выплат стимулирующего характера, установленных в главе 6 настоящего Положения и Положением о выплатах стимулирующего характера работникам МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» (приложение №9)».

3. Внести в главу 2 пункт 2.8. Приложения №9 «Положение о выплатах стимулирующего характера работникам МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» к Положению об оплате труда работников МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» следующие изменения:

«2.8. Работникам учреждения, имеющим педагогический стаж работы, по решению руководителя учреждения могут быть установлены ежемесячные доплаты к окладам (должностным окладам), ставкам заработной платы за стаж непрерывной работы (выслугу лет):

от 1 года до 4 лет – 5 процентов;

от 4 до 10 лет – 10 процентов;

свыше 10 лет – 15 процентов.»
4. Дополнение в коллективный договор вступает в силу с даты подписания настоящего соглашения всеми сторонами.
От работодателя:

Директор МКУ ДО АГО
«Ачитский ЦДО»

Ушакова Екатерина Валерьевна                    

                               (___________)

«___»_________ 20___ г.

От работников:

Председатель первичной 

профсоюзной организации
МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО»
Якимова Елена Геннадьевна
                         (___________)

«___»_________ 20___ г.

