
 

 

Отчёт по самообследованию МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» 

на 01 апреля 2021 года 

 
Наименование: муниципальное казенное учреждение дополнительного образования 

Ачитского городского округа «Ачитский центр дополнительного образования». 
Юридический адрес: 623230 Россия, Свердловская область, Ачитский район, пгт. 

Ачит, ул. Кривозубова, д. 6. 

Фактические адреса:  
623230, Россия, Свердловская область, Ачитский район, пгт. Ачит, ул. Кривозубова, 

д. 6. 
Учредитель: администрация Ачитского городского округа  

Устав: Устав МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО», утверждён постановлением 
администрации Ачитского городского округа № 623 от 21.12.2020 года. 

Лицензия: Лицензия на право ведения образовательной деятельности рег. № 16220 
от 05 июня 2012 г. Серия 66 № 003730, срок действия – бессрочно. 

Среднесписочное количество сотрудников в соответствии со штатным 
расписанием: 25. 

Контактная информация: тел. 8(34391)7-12-29, e-mail: acdod@yandex.ru,  

сайт: https://cdo-achit.uralschool.ru  
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I. Показатели  
деятельности организации дополнительного образования детей,  

подлежащей самообследованию 

 

№ п/п Показатели Единица измерения 

А Б В 

1. Общие сведения об организации   

1.1 

Реквизиты лицензии (орган, выдавший лицензию; 
номер лицензии, серия, номер бланка; начало 
периода действия; окончание периода действия)  

Министерство общего и 
профессионального 
образования Свердловской 
области № 16220 от 05.06.2012 
г., серия 66 № 003730 
бессрочно. 

1.2 Наличие структурного подразделения, филиала нет 

1.3 

 

 

 

Реализуемые образовательные программы в 
соответствии с лицензией  

Программы  
технической,  
художественной,  
туристско-краеведческой, 
естественнонаучной,  
социально-гуманитарной, 

физкультурно-спортивной 
направленностей 

1.4 

Сроки реализации образовательных программ:  
менее 3 лет 

от 3 и более 

27 

22 

5 

1.5 Общая численность обучающихся 402 чел. 

1.6 

Количество/доля обучающихся по каждой 
реализуемой образовательной программе: 
дети дошкольного возраста (до 7 лет) 
дети младшего школьного возраста (от 7 до 11 лет) 
дети среднего школьного возраста (от 12 до 15 
лет) 
дети старшего школьного возраста (от 16 до 18 

лет) 

 

 

139 чел./ 34,6 % 

197 чел./ 49 % 

63 чел./ 15,7 % 

3 чел./ 0,7 % 

1.7 
Из общей численности обучающихся занимаются 
в 2-х и более объединения 

127 чел./ 31,6 % 

1.8 
Из общей численности обучающихся занимаются 
на платной основе 

0 

1.9 
Количество/доля обучающихся с использованием 
дистанционных образовательных технологий 

0 

1.10 
Количество/доля обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья 

42 чел./ 10,4 % 

1.11 Доля авторских программ 0 

1.12 

Доля программ, интегрирующихся с профильным 
обучением, предпрофильной подготовкой, 
непрерывным образованием 

0 
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1.13 
Количество/доля обучающихся по программам для 
детей с повышенной мотивацией к обучению 

0 

1.14 

Количество массовых мероприятий, проведенных 
организацией: 
на муниципальном уровне  

на региональном уровне  
на федеральном уровне 

 

- 

- 

2. Образовательные результаты обучающихся 

2.1 Контингент обучающихся:  

2.1.1 

Соответствие контингента обучающихся 
контрольному нормативу, заявленному в 
приложении к лицензии 

98,8 % 

2.1.2 
Доля обучающихся среднего и старшего 
школьного возраста (от 12 до 18 лет) 66 чел./ 16,4 % 

2.1.3. 
Сохранность контингента обучающихся  
(от первоначального комплектования) 402 чел. / 100 % 

2.2 Качество подготовки обучающихся:  

2.2.1 
Доля обучающихся, занимающихся научно-

исследовательской, проектной деятельностью 
56 чел./ 13,9 % 

2.2.2 

Количество/доля обучающихся, принявших 
участие в массовых мероприятиях  
(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции 
и т.д.): 
на муниципальном уровне; 
на региональном уровне; 
на федеральном, международном уровне. 

 

 

 

 

103 чел./25,62 % 

39 чел./9,7 % 

182 чел./45,27 % 

2.2.3 

Количество/доля обучающихся-победителей и 
призеров массовых мероприятий (конкурсы, 
соревнования, фестивали, конференции и т.д.), из 
них:  
на муниципальном уровне;  
на региональном уровне;  
на федеральном, международном уровне. 

 

 

 

 

57 чел./14,18 % 

58 чел./14,43 % 

250 чел./62,19 % 

2.2.4 

Доля обучающихся, занятых в образовательных, 
социальных программах и проектах:  
международных,  
федеральных, 
региональных,  
муниципальных 

 

 

0 

0 

0 

13 чел./3,2 % 

2.2.5. 

Доля обучающихся старшего школьного возраста, 
избравших профессию, связанную с профилем 
обучения в организации дополнительного 
образования детей 

0 

2.2.6. 
Доля обучающихся младшего и среднего 
школьного возраста, мотивированных на 336 чел./ 83,6 % 



4 

 

продолжение обучения по профилю организации 
дополнительного образования детей 

2.2.7 
Доля обучающихся, удовлетворенных качеством 
оказываемой образовательной услуги 

100 % 

2.2.8 

Доля родителей (лиц их заменяющих) 
удовлетворенных качеством оказываемой 
образовательной услуги 

100 % 

3. Кадровое обеспечение учебного процесса  

3.1 Общая численность педагогических работников 20 чел. 

3.2 
Количество/доля педагогических работников, 
имеющих высшее образование, из них: 13 чел./ 65 % 

3.2.1 непедагогическое 5 чел./ 10 % 

3.3 

Количество/доля педагогических работников, 
имеющих среднее специальное образование, из 
них 

5 чел./ 10 % 

3.3.1 непедагогическое 1 чел./ 5 % 

3.4 

Количество/доля педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, из них: 

 

 

16 чел./ 80 % 

3.4.1 высшая 0 чел./ 0 % 

3.4.2 первая 16 чел./ 80 % 

3.5 

Количество/доля педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 
менее 2 лет 

от 2 до 5 лет 

от 5 до 10 лет 

от 10 до 20 лет 

20 лет и более 

 

 

2 чел. / 10 % 

3 чел./ 15 % 

5 чел./ 25 % 

6 чел./ 30 % 

3 чел./ 15 % 

3.6. 

Из общей численности работников находятся в 
возрасте (25 человек): 
моложе 25 лет 

25 - 35 лет 

35 лет и старше 

пенсионеры 

 

 

1 чел. / 4 % 

8 чел./ 32 % 

11 чел./ 44 % 

5 чел./ 20 % 

3.7 
Количество/доля педагогических работников в 
возрасте до 30 лет 

5 чел./ 20 % 

3.8 
Количество/доля педагогических работников в 
возрасте от 55 лет 

5 чел./ 20 % 

3.9 

Количество/доля педагогических работников и 
управленческих кадров, прошедших за последние 
5 лет повышение квалификации/переподготовку 
по профилю осуществляемой ими образовательной 
деятельности в учреждениях высшего 
профессионального образования, а также в 

20 чел./ 100 % 
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учреждениях системы переподготовки и 
повышения квалификации 

3.10 

 

 

 

 

Количество/доля педагогов, принявших участие в 
массовых мероприятиях (конкурсы, конференции, 
семинары и т.д.):  
на муниципальном уровне;  
на региональном уровне; 
на федеральном; 
на международном уровне 

 

 

 

5 чел./ 25 % 

12 чел./ 60 % 

9 чел./ 45 % 

1 чел./ 5 % 

3.11 

Количество/доля педагогов-победителей и 
призеров массовых мероприятий (конкурсы, 
фестивали, конференции и т.д.), из них: 
на муниципальном уровне; 
на региональном уровне;  
на федеральном, международном уровне 

 

 

 

3 чел./ 15 % 

8 чел./ 40 % 

2 чел./ 10 % 

3.12 
Наличие в организации педагога-психолога, 
социального педагога, психологической службы 

Нет 

3.13 

Наличие в организации системы психолого-

педагогической поддержки одаренных детей, иных 
групп детей, требующих повышенного 
педагогического внимания 

Нет 

4. 
Методическое обеспечение образовательного 
процесса 

 

4.1. 

Наличие специального методического 
структурного подразделения организации: - 
методический отдел - методический центр 

Да 

4.2. 
Количество/доля специалистов, обеспечивающих 
методическую деятельность организации 

3 чел./ 15 % 

4.3. 
Количество публикаций, подготовленных 
педагогическими работниками организации 

9 ед. 

5. 
Инфраструктура общеобразовательной 
организации 

 

5.1 
Количество персональных компьютеров в расчете 
на одного обучающегося 

1 % 

5.2 

Наличие помещений для занятий, учебных 
репетиций, тренировок: учебные классы, 
лаборатории, мастерские, танцевальные классы, 
спортивные залы, бассейн и т.д. 

Да 

5.3 

Наличие помещений для организации досуговой 
деятельности: актовый зал, концертный зал, 
игровые помещения и т.д. 

Да 

5.4 
Наличие загородных оздоровительных лагерей,  
баз отдыха и т.д. Нет 

5.5 
Наличие технических средств обучения, орг. 
техники, мультимедийного оборудования 

Да 
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5.6. 

Переход образовательной организации на 
электронный документооборот / электронные 
системы управления 

Нет 

5.7. Наличие читального зала библиотеки, в том числе: Нет 

5.7.1 

с обеспечением возможности работы на 
стационарных компьютерах или использования 
переносных компьютеров 

Нет 

5.7.2 с медиатекой Нет 

5.7.3 
оснащенного средствами сканирования и 
распознавания текстов 

Нет 

5.7.4 
с выходом в Интернет с компьютеров, 
расположенных в помещении библиотеки 

Нет 

5.7.5 
с контролируемой распечаткой бумажных 
материалов 

Нет 

5.8 

Количество/доля обучающихся и педагогов, 
которым обеспечена возможность пользоваться 
широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с) 

2 

5.9. Наличие сайта организации в сети Интернет Да 
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АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1. Структуры и системы управления 

Управление МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, Уставом учреждения, Концепцией развития 
дополнительного образования детей. 

Управление МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» (далее – Ачитский ЦДО) 
осуществляется на основе единоначалия и самоуправления, обеспечивающих 
государственно-общественный характер управления. 

Основные формы самоуправления: 
− Общее собрание трудового коллектива. 
− Педагогический Совет. 
− Совет родителей. 
− Совет обучающихся. 
Высшим органом самоуправления является Общее собрание работников 

учреждения. Общее управление учебным процессом и координацию деятельности 
педагогов осуществляет Педагогический Совет. Совет родителей содействует 
объединению усилий семьи и учреждения в деле воспитания детей. Совет обучающихся 
развивает систему преемственности навыков общественной деятельности, способствует 
реализации общего плана учреждения. Существующая структура образовательного 
учреждения на данном этапе соответствует функциональным задачам и Уставу 
учреждения. 

Руководители образовательного учреждения: 
Директор: Савватеева Татьяна Анатольевна. 
Заместитель директора по УВР: Пупышева Александра Андреевна. 

Методисты: 
− Каркавина Ольга владимировна; 

− Стахеева Татьяна Андреевна; 
− Мангилева Людмила Александровна. 
Содержание образования в учреждении определяется образовательной программой, 

разработанной и реализуемой Ачитском ЦДО самостоятельно.         
В учреждении имеются нормативно – правовые документы, гарантирующие права 

обучающихся на качественное дополнительное образование (устав, локальные акты), 
информированность субъектов образовательной деятельности об их правах, в приказах, 
решениях Педагогического совета ОО и др. органов самоуправления соблюдаются права 
субъектов образовательной деятельности, проводится работа с обучающимися и их 
родителями, имеющими особые образовательные потребности. 

Административный аппарат работает на компьютерах в режиме уверенного 
пользования. Во всех кабинетах администрации установлены компьютеры, в учреждении 
имеется подключение к сети Интернет.  
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2. Оценка учебно-методической, материально-технической, материально-

информационной базы ОО 

2.1. Учебно-методическое оснащение ОО 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации программ 
естественнонаучной, туристско-краеведческой, технической, социально-педагогической, 
военно-патриотической, физкультурно-спортивной, художественной направленностей 

позволяет получить доступ для всех участников образовательной деятельности к основной 
информации, связанной с реализацией программ детских объединений, планируемыми 
результатами, организацией образовательной деятельности и условиями ее осуществления. 

Укомплектованность учебно-методической литературой: 10 %. 

 

2.2. Материально-техническое оснащение ОО 

Реализация программ детских объединений соответствует действующим 
санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников 
образовательных организаций, предъявляемым к общеобразовательным организациям. 

Учебная площадь основного здания – 1126,2 кв. м. 

Учебные помещения – 15 ед. (388,5 кв. м.), из них: учебные кабинеты – 14 ед. (358,7 

кв. м.), музей – 1 ед. (29,8 кв.м.). 
2. Административные помещения – 2 ед. (30,9 кв. м.), в том числе: кабинет директора 

1 ед. (14,8 кв. м.); методический кабинет – 1 ед. (16,1 кв. м.). 
3. Объекты хозяйственно-бытового и санитарно-гигиенического назначения: 

хозяйственные помещения – 60,5 кв. м., в т.ч. туалетные комнаты – 3 ед. (7,11 кв. м.); 
раздевалки – 2 (35,4 кв. м.). 

Учебная и общая мебель и ее соответствие нормативам: 
4 доски аудиторных; 
29 книжных шкафов; 
18 столов письменных для педагогов; 
92 столов-парт для учеников; 
207 стульев ученических. 
Мероприятия по улучшению материально – технической базы учреждения за  

2020 год: 
Ремонтные работы в 2020 году не проводились 

Запланированные ремонтные работы в 2021 году: 
1. Замена осветительных приборов в кабинете №9 в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20. 

2. Установка питьевых фонтанов. 
3. Оборудование помещение для приготовления дезинфекционных растворов 

обработки и хранения уборочного инвентаря, моющих и дезинфекционных средств; 
оборудовать поддоном с холодной и горячей водой, подающейся через смеситель, а также 
с системой водоотведения. 

4. Для технических целей в туалетных помещениях оборудовать отдельных 
водопроводный кран. 

Имеется смета на сумму 62035,14. 

2.3. Оценка кадрового состава учреждения 

Учреждение имеет типовое штатное расписание. Количество педагогов – 20 
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человека, из них 2 совместителя.  

Отличительными чертами коллектива являются высокий творческий потенциал, 
добросовестность, исполнительность, взаимопонимание и взаимовыручка.  

Средний возраст педагогов составляет 42 года.  

Наличие должностных инструкций: в наличии. 

Повышение уровня квалификации в 2020-2021 гг. 

№ 
п/п 

Ф.И.О. 
педагога 

Образовательное мероприятие 

1.  Абросимова 
Екатерина 
Викторовна 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ГАНОУ СО «Дворец молодежи» 

«Содержание и технологии работы с одаренными детьми в 
дополнительном образовании», 80 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания»  

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

2.  Аверьянова 
Наталья 
Александровна 

ООО «Инфоурок», г. Смоленск,  
Курс профессиональной переподготовки «Педагогика дополни-

тельного образования детей и взрослых»,  
Педагог дополни-тельного образования, 300 часов. 

ООО «Инфоурок» «Дистанционное обучение как современный 
формат преподавания», 72 часа. 

Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в 
образовании» «ИКТ - технологии в образовании: продвинутый 
уровень в реализации концепции дистанционного обучения»,  

20 часов. 

Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в 
образовании» «Развитие творческих способностей дошкольников 
в соответствии с ФГОС ДО», 20 часов. 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Инфоурок» по программе «Возрастные особенности детей 
младшего школьного возраста», 36 часов. 

онлайн - курс по ИКТ для педагогов «Как создать наглядный 
материал в программе Photoshop?», 36 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
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№ 
п/п 

Ф.И.О. 
педагога 

Образовательное мероприятие 

респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

3.  Ватолина 
Людмила 
Анатольевна  

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования воспитания», 
«Профилактика коронавируса, группа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 ч.  

ООО «Конгрессно-выставочный центр» г. Екатеринбург, 
Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в 
образовании». «Развитие творческих способностей дошкольников 
в соответствии с ФГОС ДО», 20 ч. 

4.  Земерова 
Елена         
Валерьевна  

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания»  

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях» , 16 часов. 

ЧОУ ДПО «Институт повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки» по программе «Педагогика 
и методика дополнительного образования для детей и взрослых», 
Педагог дополнительного образования, 580 часов. 

5.  Каркавина 
Ольга 
Владимировна 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ДМОО юнкоров СО «Первый зимний медиа-интенсив для 
школьных пресс-центров», 6 часов 

ООО «Мультиурок» «Медиация в учреждении образования»,  

72 часа. 

ООО «Инфоурок» Скоростное чтение, 108 часов. 

Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в 
образовании» «ИКТ-технологии в образовании: продвинутый 
уровень в реализации концепции дистанционного обучения»,  

20 часов. 

Всероссийский форум «Педагоги России: инновации в 
образовании» «Родительское просвещение», 20 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика короновируса, гриппа и других острых 
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№ 
п/п 

Ф.И.О. 
педагога 

Образовательное мероприятие 

респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

ООО «Конгрессно-выставочный центр» Всероссийский форум 

«Педагоги России: инновации в образовании» «Внедрение 
электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий в образовательной организации», 36 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Обработка персональных данных в образовательных 
организациях», 17 часов. 

ГАОУ ДПО СО «ИРО» «Проведение маркетинговых 
исследований в образовательной организации дополнительного 
образования детей», 32 часов. 

6.  Мангилева 

Людмила 
Александровна 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания»  

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

7.  Пупышев          
Артем       
Юрьевич 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

ГАОУ ДПО СО «ИРО» 

«Особенности разработки дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ по робототехнике», 16 часов. 

8.  Пупышева     
Александра      
Андреевна  

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов.  

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Обработка персональных данных в образовательных 
организациях», 17 часов.  
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№ 
п/п 

Ф.И.О. 
педагога 

Образовательное мероприятие 

ООО «Институт новых технологий в образовании» по 
программе: «Медиация в социальной и образовательной среде», 

250 часов. 

9.  Полежаева 
Валерия 
Михайловна 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

10.  Савватеев          
Евгений           
Анатольевич  

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания”  
«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

11.  Савватеева        
Татьяна            
Анатольевна  

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

(переподготовка) ЧОУ ДПО «Институт повышения 
квалификации и профессиональной переподготовки» 

«Педагогика и методика дополнительного образования детей и 
взрослых», 260 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Обработка персональных данных в образовательных 
организациях», 17 часов. 

ООО «Мультиурок» Медиация в учреждении образования,  

72 часа. 

ООО «НПО Меркурий Урал» «Контрактная система в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд 44-ФЗ», 72 часа. 

НОЧУ «Центр дополнительного профессионального 
образования «Престиж» «Охрана труда руководителей и 
специалистов организаций», 40 часов. 

НОЧУ «Центр дополнительного профессионального 
образования «Престиж» «Обучение должностных лиц и 
специалистов по гражданской обороне и чрезвычайным 
ситуациям», 36 часов; 
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№ 
п/п 

Ф.И.О. 
педагога 

Образовательное мероприятие 

«Государственная политика в области противодействия 
коррупции», 18 часов. 

12.  Стахеева           
Татьяна            
Андреевна  

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

ГАОУ ДПО СО «ИРО» Информационная культура ведения 
документации образовательной организации (делопроизводство в 
школе), обучение с использованием ДОТ, 40 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

ООО «Мультиурок» «Медиация в учреждении образования»,  

72 часа. 

13.  Стахеева         
Наталья           
Геннадьевна 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях» 16 часов. 

(переподготовка) ЧОУ ДПО «Институт повышения 
квалификации и профессиональной переподготовки» 

Педагогика и методика дополнительного образования для детей и 
взрослых, 580 часов. 

ВФ «Педагоги России: инновации в образовании» ИКТ-

технологии в образовании: продвинутый уровень в реализации 
концепции дистанционного обучения, 20 часов. 

ВФ «Педагоги России: инновации в образовании» 

Пластилинография в ДОО и начальной школе, 20 часов. 

ГАНОУ СО «Дворец молодежи» «Управление в системе 
дополнительного образования - от теории к практике», 16 часов.  

ГАНОУ СО «Дворец молодежи» «Содержание и технологии 
работы с одаренными детьми в дополнительном образовании»,  

80 часов. 

ООО «Конгрессно-выставочный центр» Всероссийский форум 
«Педагоги России: инновации в образовании» «Развитие 
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№ 
п/п 

Ф.И.О. 
педагога 

Образовательное мероприятие 

творческих способностей дошкольников в соответствии с ФГОС 
ДО, 20 часов.  

ООО «Конгрессно-выставочный центр» Всероссийский форум 
«Педагоги России: инновации в образовании» «Родительское 
просвещение», 20 часов. 

14.  Степанова          
Татьяна              
Васильевна  

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания»  

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

15.  Цивилева 
Альвина 
Ринатовна 

ООО «Центр непрерывного образования и инноваций» 

«Методика преподавания декоративно-прикладного искусства и 
инновационные подходы к организации образовательного 
процесса», 72 часа.  

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

ИП Прозументова М.Н. «Педагогическая мастерская Марии 
Прозументовой» «Создание сайта педагога от начала и до конца», 
36 часов 

ИП Прозументова М.Н. «Педагогическая мастерская Марии 
Прозументовой» «Как создавать наглядный материал в программе 
Photoshop» , 36 часов 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

16.  Токмакова       
Наталья            
Сергеевна 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

«ООО «Арт Гамма» «Гамма творчества. Фуд-арт. Скетчинг»,  

24 часов.  

ООО «Конгрессно-выставочный центр» Всероссийский форум 
«Педагоги России: инновации в образовании» «Развитие 
творческих способностей дошкольников в соответствии с ФГОС 
ДО, 20 часов. 
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№ 
п/п 

Ф.И.О. 
педагога 

Образовательное мероприятие 

17.  Третьякова    
Елена                  
Михайловна  

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

НОЧУ «Центр дополнительного профессионального 
образования «Престиж» «Охрана труда руководителей и 
специалистов организаций», 40 часов. 

НОЧУ «Центр дополнительного профессионального 
образования «Престиж» «Обучение должностных лиц и 
специалистов по гражданской обороне и чрезвычайным 
ситуациям», 36 часов. 

18.  Якимова                   
Елена                  
Геннадьевна 

ООО УЦ «Перспектива – Екатеринбург» по программе 
«Оказание первой помощи», 16 часов. 

ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых 
респираторных вирусных инфекций в общеобразовательных 
организациях», 16 часов. 

ООО «Институт новых технологий в образовании»  

«Медиация в социальной и образовательной среде», 250 часов. 

 

2.4. Анализ состояния образовательной деятельности 

МКУ ДО АГО «Ачитский ЦДО» реализует программы детских объединений по семи 
направленностям: естественнонаучной, туристско-краеведческой, технической, социально-

педагогической, военно-патриотической, физкультурно-спортивной и художественной. 

Все программы разработаны в соответствии с Примерными требованиями к 
структуре программ дополнительного образования на основе анализа деятельности 
образовательного учреждения и с учетом возможностей, предоставляемых учебно-

методическими комплектами, используемыми в учреждении. 
Выполнение указанных условий позволяет учреждению сформировать 

образовательное пространство для создания оптимальных условий самоопределения и 
развития личности обучающихся. 
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3. Содержание образовательной деятельности 

Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.  

Учреждение работает в две смены. 

Учреждение имеет лицензию, что говорит о достаточности условий для 
осуществления образовательной деятельности. 

Средняя наполняемость детских объединений – 8 обучающихся.  
Продолжительность занятия объединения устанавливается: 
− для детей дошкольного возраста от 5 до 7 лет – не превышает 25 минут; 
− для остальных обучающихся не более 40 минут, перемены не менее 10 минут.  
Организация образовательной деятельности производится в соответствии с учебным 

планом, годовым календарным планом-графиком, расписанием занятий. Расписание 
соответствует требованиям СанПиН, составляется с учётом необходимых условий для 
обучающихся разных возрастных групп.  

Продолжительность учебного года – 36 учебных недель. 
Комплектование учреждения воспитанниками:  
Количество обучающихся: 402 человек. 
Количество: девочек: 234 человека, 

                      мальчиков: 168 человек. 

Необходимые управленческие решения для повышения качества образования:  
− создание системы выявления и поддержки детей и талантливой молодежи; 
− организация мониторинга жизненной успешности выпускников ОУ с целью 

дальнейшего совершенствования деятельности учреждения; 
− обеспечение повышения квалификации педагогов в соответствии с 

приоритетными целями учреждения, в том числе повышение информационной 
грамотности педагогов. 
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4. Комплексная безопасность 

Деятельность по охране труда осуществляет через: 
1. обучение педагогов и сотрудников охране труда на рабочем месте; 
2. проведение плановых и внеплановых инструктажей по охране труда педагогов и 

обучающихся; 
3. проведение мероприятий по эвакуации из здания в момент чрезвычайной 

ситуации в учреждении; 
4. проведение инструктажей для обучающихся во время поездок, походов, выходов 

на природу, экскурсией, поведения во время каникул и др. с записью в журналах по технике 
безопасности и журналах детских объединений; 

5. оформление стендов по безопасности на железных дорогах, проезжей части, 
пожарной безопасности и др. 

 

5. Социальное партнерство, сетевое взаимодействие 

Ачитский центр дополнительного образования взаимодействует с организациями 
Ачитского городского округа: 

− общеобразовательные и дошкольные образовательные учреждения (школы и 
детские сады Ачитского городского округа), 

− учреждения дополнительного образования Ачитского городского округа 

(«Ачитская детско-юношеская спортивная школа», «Ачитская детская школа искусств»), 

− Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Свердловской 
области» Ачитская школа-интернат», 

− учреждения культуры, 
− управление образования администрации Ачитского городского округа, 
− администрация Ачитского городского округа, 

− редакция газеты «Ачитская районная газета», 

− Государственное автономное учреждение социального обслуживания 
Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 
Ачитского района», 

− Ачитский районный совет ветеранов администрации Ачитского городского   

Обеспечение мерам пожарной безопасности и антитеррористической безопасности, в том 
числе: 
Ограждение + стальное, решетчатое 

Охрана + вахтеры 

Организация пропускного режима + 

Наличие кнопки тревожной сигнализации (КТС) + 

Наличие автоматической пожарной сигнализации (АПС) с 
выводом сигнала на пульт пожарной части 

+ 

Наличие системы оповещения и управления эвакуацией 
людей 

+ 

Укомплектованность первичными средствами 
пожаротушения 

+ 

Наличие источников наружного противопожарного 
водоснабжения (противопожарных  водоемов), 
отвечающих установленным требованиям пожарной 
безопасности 

+ 
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