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1.5. Настоящие Правила утверждаются директором Учреждения, принимаются Советом 
Учреждения на неопределенный срок.  

1.6. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, регламентирующим 
деятельность Учреждения.  

 

2. РЕЖИМ РАБОТЫ  
 

2.1. Режим работы Учреждения и длительность пребывания в нем учащихся 

определяется Уставом Учреждения и с учетом санитарно-эпидемиологических требований.  

2.2. Учреждение работает круглогодично с 08.30 до 20.00. Выходные дни: суббота, 
воскресенье, праздничные дни.  

3.4. Учебный год по дополнительным общеразвивающим программам начинается с 1 
сентября, продолжительность обучения 36 недель в год.  

3.5. Расписание занятий детских объединений составляется для создания наиболее 
благоприятного режима труда и отдыха учащихся администрацией Учреждения по 
представлению педагогических работников с учетом пожеланий родителей (законных 
представителей), возрастных особенностей учащихся. 

3.6. При проведении занятий с учащимися продолжительность академического часа 
зависит от их возраста: 

 для учащихся дошкольного возраста - 25 минут; 
 для остальных учащихся 40 минут. 

После занятий в объединениях организуется перерыв длительностью 10 минут. 
 

3. ОХРАНА ЗДОРОВЬЯ УЧАЩИХСЯ 

 

3.1. Охрана здоровья включает в себя: 
 оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 

законодательством в сфере охраны здоровья; 
 определение оптимальной учебной нагрузки и режима учебных занятий;  
 пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны 

труда; 
 организацию и создание условий для профилактики заболеваний, и оздоровления 

учащихся; 

 профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, 
слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, 
их аналогов и других одурманивающих веществ; 

 обеспечение безопасности учащихся во время пребывания в Учреждении; 

 профилактику несчастных случаев с учащимися во время пребывания в 
Учреждении. 

3.2. Учреждение при реализации образовательной программы создает условия для 
охраны здоровья учащихся, в том числе обеспечивает:  

 проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных 
мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья учащихся;  

 соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;  
 расследование и учет несчастных случаев с учащимися во время пребывания в 

Учреждении, в порядке, установленном федеральным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 
сфере здравоохранения.  
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3.3. Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка (младшего 
школьника) здоровым.  

3.4. Родители (законные представители) обязаны предоставлять справку после 
перенесенного заболевания. 

3.9. При зачислении в туристические, хореографические и спортивные объединения 
необходимо медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка.  

 

4. РЕЖИМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

4.1. Организация образовательной деятельности в Учреждении соответствует 
требованиям СанПиН 2.4.4.3172-14, 2.4.1.3049-13, 2.4.2.2821-10. 

4.2. Спорные и конфликтные ситуации нужно разрешать корректно и уважительно к 
абонентам, только в отсутствии учащихся.  

4.3. При возникновении вопросов по организации образовательной деятельности, 

пребыванию ребенка в Учреждении родителям (законным представителям) следует обсудить 
это с педагогом дополнительного образования и (или) с руководством Учреждения (директор, 
заместитель директора, методист).  

4.4. Родители (законные представители) учащихся должны обращать внимание на 
соответствие одежды и обуви ребёнка времени года и температуре воздуха, возрастным и 
индивидуальным особенностям.  

4.5. У детей должны быть сменная одежда (по необходимости) и обувь.  
4.6. Не рекомендуется давать ребенку с собой на занятия дорогостоящие игрушки, 

мобильные телефоны, а также игрушки, имитирующие оружие.  
4.7. Учащимся не разрешается бить, оскорблять и обижать друг друга, брать без 

разрешения личные вещи; портить и ломать результаты труда других детей.  
4.8. Приветствуется активное участие родителей (законных представителей) в жизни 

объединений и Учреждения:  

 участие в праздниках и развлечениях, родительских собраниях;  
 сопровождение детей на экскурсиях, в походах за пределами Учреждения.  

 

5. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ 

 

5.1. Родители должны своевременно сообщать об изменении номера телефона, места 
жительства и места работы.  

5.2. Категорически запрещен приход ребенка младшего школьного возраста (дети 5- 6 

лет) и его уход без сопровождения родителей (законных представителей).  
5.3. Запрещается давать ребенку с собой на занятия жевательную резинку, конфеты, 

чипсы, сухарики. 
5.4. Родителям необходимо следить за тем, чтобы у ребенка в карманах не было 

острых, колющих и режущих предметов.  
5.5. В помещении и на территории Учреждения запрещено курение. 

 

6. ПРАВА УЧАЩИХСЯ 

 

6.1. В Учреждении реализуется право учащихся на дополнительное образование, 
гарантированное государством. Дополнительное образование детей и взрослых направлено на 
формирование и развитие творческих способностей детей и взрослых, удовлетворение их 
индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом 
совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, 
укрепление здоровья, а также на организацию их свободного времени. 

6.2. Учащиеся Учреждения имеют право на: 



4 

 

 предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 
развития и состояния здоровья; 

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 
психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

 свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 
убеждений; 

 бесплатное пользование информационными ресурсами, учебной базой Учреждения; 

 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 
олимпиадах, выставках, смотрах, спортивных мероприятиях, в том числе в 
официальных мероприятиях, и других массовых мероприятиях; 

 поощрение за успехи в учебной, спортивной, общественной, научной, научно-

технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 
 иные академические права, предусмотренные Федеральным законом «Об образовании 

в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, локальными нормативными актами Учреждения. 

 

7. ПООЩРЕНИЯ И ДИСЦИПЛИНАРНОЕ ВОЗДЕЙСТВИЕ 

 

7.1. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к учащимся Учреждения. 

7.2. Дисциплина в образовательном Учреждении поддерживается на основе уважения 
человеческого достоинства учащихся и всех участников образовательной деятельности. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к учащимся не 
допускается.  

7.3. Поощрения, учащихся проводят по итогам конкурсов, соревнований, выставок и 
других мероприятий в виде вручения грамот, благодарственных писем, сертификатов, призов 
и подарков.  
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